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Son instancias de concertacidn Las Mesas Sectoriales son Existen 85 Mesas
que contribuyen al espacios de didlogo y Sectoriales en Colombia
mejoramiento de la formacién, concertacién en donde participan y de ellas 21 pertenecen
la gestion del talento humano y tres importantes actores de los al Sector Agro, 29 al de
al reconocimiento de saberes sectores: Productivo, economias Industriay 35 al sector
previos mediante el dialogo campesinas y populares, de Comercio y Servicios.
social y la identificacion de académico, gubernamental.

normas de competencia.

Beneficios de participar

Promocién de

Analisis y Relacionamiento con estudios de
sugerencias a homologos a nivel prospectiva y
los programas ) naaon_al e vigilancia
de formacioén. internacional. tecnoldgica.
Analisis de . e
proyectos de Transferencia de Identificacion de
normatividad conocimiento. necesidades del
relacionados con talento humano.
el talento
humano.

Vincularse no tiene costo

Es un acto voluntario de las organizaciones que comprenden
que con su aporte, trayectoria y experiencia en el sector
estdn contribuyendo a hacer mas competitivo al pais. 4

iVinculese, es muy sencillo!

Diligencie el formulario gue encuentra
haciendo clic aqui vy jlisto!
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Expertos que transforman
el futuro laboral colombiano

Wendy Jurany Rojas Tristancho

Arquitecta graduada de la Universidad de La
Salle, con experiencia en proyectos
arquitectonicos, andlisis espacial y gestion de
procesos inmobiliarios y territoriales.
Avaluadora certificada desde 2020, con
trayectoria en valoracion de bienes inmuebles y
elaboracién de estudios técnicos. Actualmente
cursa el programa Técnico en Catastro
Multipropdsito del SENA, fortaleciendo
competencias en gestion catastral,
ordenamiento territorial y sistemas de
informacién geografica.

Normalizacion
de Competencias
Laborales

Jonatan Cely Manosalva

Zootecnista, Especialista en Gerencia de
Proyectos y Técnico Laboral en Avallos, con mas
de diez afios de experiencia en coordinacion,
inspeccion y valoracion de bienes a nivel
nacional. Actualmente se desempefia como
Coordinador Nacional de Inmuebles en DCM
Ingenieros Consultores y estd inscrito en el
Registro Abierto de Avaluadores (RAA) en las
trece categorias valuatorias. Su trayectoria
combina experiencia en gestién de proyectos,
analisis territorial y valoracion econdmica de
activos, aportando al fortalecimiento del sector
de los avaltos en Colombia.

Sé parte del Banco de Expertos de Normalizacion.

¢Qué necesitas para participar?
* Experiencia minima de 24 meses en las funciones a normalizar.
* Trabajadores que desarrollen, dirijan o supervisen la funciones

a normalizar.

Inscribete aqui T3

#NormalizarEsAvanzar
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https://dsnft.sena.edu.co/competenciasws/servlet/com.senacompetenciaspro.wpregistrobancoexpertos
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Expertos que transforman
el futuro laboral colombiano

Mauricio Alejandro Echeverri Hernandez

Arquitecto con Registro Abierto de Avaluadores
(RAA) vigente y mas de 10 afios de experiencia
en valoracion de activos inmobiliarios urbanos,
rurales y especiales. Ha desarrollado su
trayectoria en firmas privadas, entidades
publicas y operadores catastrales, liderando
procesos de valuacién y control de calidad.
Actualmente se desempefia como coordinador
del componente econdmico del operador
catastral de Girardot, orientando analisis de
mercado y la gestidn técnica de avaluos
catastrales.

Normalizacion
de Competencias
Laborales

Sectoriales

Luis Fernando Ramirez Rodriguez

Ingeniero civil, tecnélogo en obras civiles y
técnico en construccion de edificaciones, con
amplia experiencia como perito avaluador
profesional independiente inscrito en las 13
categorias del Registro Abierto de Avaluadores
(RAA). Se desempefia como perito judicial desde
1995 y actualmente cursa estudios de Derecho.
Hace parte del Comité Técnico de la ARAV y del
Consejo Regional Oriente, contribuyendo al
fortalecimiento técnico y gremial del sector
valuatorio.

Sé parte del Banco de Expertos de Normalizacion.

¢Qué necesitas para participar?
* Experiencia minima de 24 meses en las funciones a normalizar.
* Trabajadores que desarrollen, dirijan o supervisen la funciones

a normalizar.

Inscribete aqui T3

#NormalizarEsAvanzar
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Noticias & eventos

r

Desarrolio Mapa
Ocupacional Servicios de
Avallos

La mesa de servicios de avallos junto
con varios expertos realiza la
actualizacion del perfil ocupacional
1336 de avaluadores en reuniones
virtuales con el apoyo del
Observatorio Laboral del SENA, adn
estan
en proceso de aval.

Comercio y Servicios:
Hacia un macro sector
mas competitivo, digital y
sostenible

Fecha: 07 de Julio de 2026
Hora: 8:30 a.m.
Virtual en Plataforma: Microsoft
Teams

@ Centro de Gestion Administrativa

REUNION VIRTUAL "
EXPERTOS TECNICOS EN AVALUOS

TRABAJANDO JUNTOS POR EL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR

AIGRACKN EXPERIENCIA  CONOCIMIENTO  IMPACTO

m MESA SECTORIAL
w DE SERVICIOS
R DE AVALUOS

DEROL DEL
MAPA OCUPACIONAL

MESA SECTORIAL DE SERVICIOS DE AVALUOS

Reunion de Presidentes de
las Mesas Sectoriadles

Se lleva a cabo la reunidén de presidentes
de mesas sectoriales del SENA, un espacio
qgue reune a mas de 60 lideres sectoriales,

directores regionales, empresarios y
representantes institucionales para
fortalecer la articulacion, la competitividad
y las metas 2026 del pais.

sena | Mesas
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las Mesas Sectoriales invitan al evento virtual:

~ Comercio y Servicios:

Hacia un Macro Sector Mas
Competitivo, Digital y
Sostenible

Martes
de julio

.i Microsoft
.. Teams

‘ 8:30 a. m. |
4:30 p. m.
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